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Pablicos de Canarias



ELECCIONES
CONSEJERIA TURISMO,

CULTURA Y DEPORTES : Se pca

T podriasy consequiyr mas,
nosotroy Ihavremos toolo- Lo- necesario-

El proximo 01 de diciembre votaremos para la eleccion de tus representantes
durante los proximos cuatro afios.

No queremos presentar este programa como si optdramos a un 6rgano de gobierno politico y
con una relacién de “vamos a hacer....”, con cosas atractivas de leer en un papel y con
temas que se salen del margen de actuacion del Comité de Empresa, aunque sean muy
“vendibles” aqui. No hacemos promesas que no podamos cumplir; simplemente, lo que
haremos sera asumir cada una de las obligaciones a las que dia a dia haya que hacer
§ frente y dedicaremos todo nuestro esfuerzo para mejorar tus condiciones laborales y resta-

blecer tus derechos.
; iPor qui noy presentomos?
8
§ Porque nos mueve el corazon, Las personas que nos presentamos, somos también traba-
jadoresfas que queremos desempefiar |a tarea que se nos encomienda, bajo el principio de
& buena fe, con compromiso, implicacion, responsabilidad, adaptabilidad, interés, sinceridad,
honestidad, comunicacién y sobre todo con transparencia en el proceder .

Porque vamos mas alla. Observamos qué hay detras de cada trabajador para responder
adecuadamente a sus necesidades.

Porque trabajamos en equipo. Nos proponemos hacerte llegar toda la informacin, consul-
tarte y sobre todo, hacerte participe en el proceso de la toma de decisiones. La comunicacion
y participacion son para nosotros pilares basicos.

Porque somos uno mas. Insistimos, las personas que nos presentamos somos también
trabajadores/as y tenemos la misma posicion que ta , sélo que nos presentamos voluntaria-

Ay

§

~ mente para estar a tu disposicion y ayudarte. Porque nuestro tiempo de trabajo es para i,
& intentaremos buscar siempre la ficha que falta del rompecabezas para colocarla en su lugar.

Porgune nuestra compaiia sieimgpre disra cuatro ainos

iPor guil ey fundamental el Comitt de Empresar?

El Comité de Empresa es de todos y para todos; esta integrado por trabajadores/as elegi-
dos libremente por sus compafieros de trabajo, para desempefiar un papel esencial. Porque
en él se toman decisiones que te afectan; por eso estamos en contacto directo con todos y
queremos que todos también estén en contacto directo con nosotros.

Nos comprometemos a proporcionar respeto y confianza entre los tres vértices, trabaja-
dores/as, organizaciones sindicales y Administracion.

Por esto forma de plantear, pedimos tw apoyo:

El proximo dia 1 de diciembre
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ELECCIONES
CONSEJERIA TURISMO,
CULTURA Y DEPORTES

Te Uamo-
a tener v excelente cima laboral

Hemos decidido concurrir bajo las siglas de
SEPCA-Sindicato de Empleados Publicos de Canarias.

iPor gué Sepca ?
SEPCA es el sindicato mayoritario en el ambito de Administracion General de la Comu-

nidad Auténoma y esta presente en todos los niveles de negociacion con la Administracion.

SEPCA es un sindicato s6lo de empleados publicos, cuya actividad se dirige Unica y ex-
clusivamente a defender los intereses de este colectivo.

SEPCA es un sindicato independiente y nunca ha visto vinculada sus actuaciones a opcion
§3 politica alguna.

SEPCA no esta sometida para su funcionamiento a subvenciones ni ayudas de ningin
tipo.

SEPCA es el logo en el que todos los trabajadores/as del ambito plblico de Canarias pueden
ver, sin complejos, la defensa de la dignidad del empleado pablico.

A En SEPCA se trabaja insistentemente en todos los asuntos que repercuten directamente en
nosotros y entre los logros mas importantes, estamos orgullosos de que fruto de la lucha de
SEPCA -en este caso hasta la via judicial- se consiguio en el afio 2014 el abono de la
parte proporcional de la paga extra de diciembre de 2012 que, unida a otras sentencias
favorables en otras Administraciones, propicio que el Gobierno del Estado lo extendiera de
oficio a todas y abriera la mano para su recuperacion completa por todos los empleados
publicos.

Trangparencia

SEPCA, a fuerza de insistencia, consiguié también el restablecimiento de los anticipos
reintegrables de némina.

ML

Seguimos frabajando en la recuperacion de todos nuestros derechos econémico-
laborales; desde la reposicion de nuesfras retribuciones al montante que teniamos antes de
los recortes, hasta las ayudas de accion social -que también son salario- .

Comypai

Continuamos atentos para impedir el ataque a nuestra privacidad y confidencialidad por
parte de la Administracion, ante su insistencia en acceder a los historiales médicos de los
trabajadores/as. Con nuestra denuncia han dado marcha atras, pero no bajaremos la guar-
dia.

Un gran proyecto que no hemos abandonado es el de un gran Plan eficaz de Ordenacion
de Recursos Humanos, con la inclusién de un sistema de consolidacion de empleo tempo-
ral, una promocién interna y un sistema de movilidad para el personal laboral, similar a los
concursos de fraslado de funcionarios. Cada vez que haya opcion lo volveremos a plantear y
a insistir con este tema.

Por esto forma de plantear, pedimoy tw apoyo-
El proximo dia 1 de diciembre

VOTA
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Compromiso- T ranspareniid

CANDIDATOS/AS DEL COLEGIO DE TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS

Emilia del P. Méndez Garcia
Elena Esteban Barbero

M? Carmen Pérez Talavera
Maria Navarro Garcia
Santiago Gonzalez Gonzélez
Gemma Vega Artiles

Juan Antonio Ruiz Santana
José M? Betancor Suarez

M? del Carmen Galiana del Coso
Adela Sosa Henriquez

M? Esperanza Comas Batista

M®# del Carmen Bruno Betancor
Margarita Pérez Talavera

Natalia Olga Ferrando Rodriguez
Nuria Gonzalez Gili

Marta M? Vega Gonzalez

Noelia Pérez Hernandez

M? [luminada Cabrera Valenciano
Argelia Camino Pérez

Isabel Rua-Figueroa Rodriguez
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CANDIDATOS /AS DEL COLEGIO DE ESPECIALISTAS Y NO CUALIFICADOS

Aitor Pablo Henriquez Hernandez
Antonio Santana Guerra

Vicente Caceres Suarez

David Goyes Jiménez

M? Paz Padrén Morales

Sergio Pueyo Pirez
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Ademas de los comparieros relacionados arriba,
muchos mas nos han ofrecido su apoyo
participando en nuestra candidatura.

No caben aqui todos, pero estamos orgullosos
de contar con un gran equipo .

Tu puedes hacer mas

VOTA
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