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INFORMACION SOBRE REUNION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y DE LA
COMISION TERRITORIAL DE FORMACION CONTINUA DEL |. C.A.P.

El pasado 27 de enero y 1 de febrero de 2011, tuvo lugar en Sta. Cruz de Tenerife y en Las
Palmas de Gran Canaria respectivamente, reunion del Consejo de Administracion del
Instituto Canario de Administraciéon Publica y de la Comisién Territorial de Formacién
Continua, en las que se aprobaron el Plan de Formacién 2011 del Instituto Canario de
Administracién Publica, de la ESSSCAN y de la Direccibn General de Ordenacién e
Innovacion Educativa, cuyas convocatorias se efectuaran a lo largo de este afio. En las
mismas se determinaran como en afos anteriores las fechas de celebracion de los cursos.
Esta previsto que se publique la primera en el mes de marzo, asi como que los ultimos
cursos se celebren antes de finales de noviembre.

Entre los distintos puntos abordados en estas reuniones cabe destacar los siguientes:

- Distribucion fondos transferidos INAP.

El crédito del que dispone el ICAP se ha visto disminuido de forma considerable respecto al
de 2010, dichos fondos, que ascienden a la cantidad de 1.032.130,00, se articulan en tres
ejes de actuacion:

1.- Formacién general y especifica para los empleados publicos de la C.A.C.

2.- Plan Interadministrativo, para los empleados de todas las Administraciones en Canarias.
Dentro de este punto es necesario hacer hincapié en que hasta ahora, el Instituto Canario
de Administraciones Publicas recibia una subvencion para impartir estos cursos, destinados
entre otros a los empleados de la Administracion Local Canaria y al de la Administracion del
Estado con sede en Canarias; sin embargo, a partir de ahora, en la cuantia recibida -via
transferencia- vienen incluidos los fondos para el Plan Interadministrativo.

3.- Formacion de acceso para funcionarios en practicas (personal de nuevo ingreso). Se
organizardn cursos de formacién para los cuerpos de Gestion y Tramitacion Procesal y
Auxilio Judicial, derivados de las respectivas oposiciones que se convocaron en el
transcurso del 2010. Igualmente también se estableceran otros para otras oposiciones que
celebre la Funcion Publica Canaria.
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- Sistema de seleccién alumnados.

En este afio se limitardA a 20 el numero de cursos a solicitar por cada alumno/a,
penalizandose a aquéllos que no asistan a los mismos sin justificacibn ninguna. Se
mantienen los mismos criterios de seleccion de los participantes:

El criterio primordial en los cursos de perfeccionamiento general serd el de antigliedad y
dentro de éste, la preferencia sera para los que han realizado menos cursos. En los de
perfeccionamiento especial, primara la relaciéon de las funciones desarrolladas con las
materias objeto de los cursos y entre los solicitantes en los que se cumpla este criterio,
dirimira la antigtiedad y el haber realizado menos cursos.

- Incremento de la modalidad formativa de teleformacién. Las actividades de formacién
on-line aumentan significativamente.

Se priorizardn las actividades formativas que permitan directamente o indirectamente
avanzar en la administracion electronica. Se incrementa el crédito (195.800€) para la
formacion online con el fin de atender, entre otras cuestiones, a las necesidades formativas
de todas las islas. Todo ello lleva implicito la disminucién de actividades de formacion
presencial.

- Incremento del nimero de cursos a celebrar en las islas periféricas: online, presencial y
semi presencial.

- Disminucion del crédito para la formacién especifica o sectorial.

Formacion dirigida a formar a un grupo de empleados del mismo departamento para que
obtengan unos conocimientos especificos de su area de trabajo: Justicia, Economia y
Hacienda, Bienestar Social...). La seleccién del alumnado/a se realizard por el propio
Centro Directivo, cuya asistencia sera obligatoria, no como en el resto de la formacion
donde la accion formativa es de uso general, afectando por tanto a todos los Departamentos
de la Administracion Publica de la Comunidad Autbnoma de Canarias.
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